XXXX Proyecto de Real Decreto XXXXXXXX , de XXX , por el que
se regulan aspectos especificos de la Formacién Profesional
Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales bésicos y se
fijan sus curriculos basicos.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo
39.6 que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de formacién
profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

De igual modo, en la modificacion introducida en dicha ley organica, en su
articulo 3.10, por el apartado tres del articulo Unico de la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, crea los ciclos de
formacion profesional basica dentro de la Formacion Profesional del sistema
educativo, como medida para facilitar la permanencia de los alumnos y las
alumnas en el sistema educativo y ofrecerles mayores posibilidades para su
desarrollo personal y profesional. Estos ciclos incluyen, ademéas, maddulos
relacionados con las blogues comunes de ciencias aplicadas y comunicacion y
ciencias sociales que permitiran a los alumnos y las alumnas alcanzar y
desarrollar las competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida
para proseguir estudios de ensefianza secundaria postobligatoria.

Por otro lado, la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacion Profesional, sefiala en el articulo 10.1 que la Administracion
General del Estado, de conformidad con lo que se establece en el articulo
149.1.30.2 y 7.2 de la Constitucion y previa consulta al Consejo General de la
Formacion Profesional, determinara los titulos de formacion profesional del
sistema educativo y los certificados de profesionalidad del subsistema de
formacion profesional para el empleo, que constituiran las ofertas de formacién
profesional referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Asimismo, la citada Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, establece un
calendario de implantacién en su disposicion adicional quinta que requiere la
atenciéon urgente a la regulacion de las ensefianzas de Formacioén Profesional
Basica con anterioridad a la del conjunto de las ensefianzas de formacion
profesional del sistema educativo, ordenadas en la actualidad mediante real
decreto, cuya modificacion ha de ser contemplada a la vista de las
innovaciones introducidas por la citada Ley Organica.

Este marco normativo hace necesario que el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autdnomas, establezca cada uno de los titulos que se incluiran
en el catalogo de titulos de la formacion profesional basica del sistema
educativo, siempre abierto a su actualizacion en funcion de las necesidades de
los sectores productivos y de la sociedad. Ademas, es necesario establecer el
curriculo béasico de cada titulo y aquellos otros aspectos de la ordenacion
académica que, sin perjuicio de las competencias atribuidas a las
Administraciones educativas en esta materia, constituyan los aspectos basicos
del curriculo que aseguren una formacion comun y garanticen la validez de los
titulos.



Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del
articulo 149.1.302 de la Constitucion, que atribuye al Estado las competencias
para la regulacion de las condiciones de obtencion, expediciéon y homologacion
de los titulos académicos y profesionales y normas béasicas para el desarrollo
del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones de los poderes publicos en esta materia. De acuerdo con la
jurisprudencia del Tribunal Constitucional, es posible la intervencion
excepcional del reglamento en la delimitacion de lo bésico, entre otros
supuestos, cuando la utilizacion del reglamento resulte justificada por el
caracter marcadamente técnico de la materia y porque resulte un complemento
indispensable para asegurar el minimo comun denominador establecido en las
normas legales basicas que garantice la equidad en todo el territorio del Estado
espafiol.

En el proceso de elaboracion de este real decreto han sido consultadas las
Comunidades Auténomas y han emitido informe el Consejo General de la
Formacion Profesional, el Consejo Escolar del Estado, el Consejo de Estado y
el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién, Cultura y Deporte, de
acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunién del dia XXX

DISPONGO:

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Obijeto.
El presente real decreto tiene por objeto:

a) La ordenaciéon especifica de las ensefianzas de formacion profesional
basica del sistema educativo.

b) El establecimiento, para cada uno de los titulos de formacién profesional
basica regulado en los anexos | a XIV, del curriculo basico, los parametros
bésicos del contexto formativo, la correspondencia entre médulos profesionales
y unidades de competencia para su acreditacion o convalidacion y los ciclos
formativos de grado medio a los que el titulo permite la aplicacion de criterios
preferentes para la admision en caso de concurrencia competitiva:

1.°) ANEXO I:  Titulo Profesional Basico en Servicios Administrativos.
2.9 ANEXO II:  Titulo Profesional Basico en Electricidad y Electrénica.
3.9 ANEXO llI: Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje.

4.°) ANEXO IV: Titulo Profesional Basico en Informatica y Comunicaciones.
5.9 ANEXO V: Titulo Profesional Basico en Cocina y Restauracion.



6.°) ANEXO VI. Titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos.

7.°) ANEXO VII: Titulo Profesional Basico en Agricultura y Jardineria.

8.9) ANEXO VIII: Titulo Profesional Bésico en Peluqueria y Estética.

9.%) ANEXO IX: Titulo Profesional Basico en Servicios Comerciales.

10.°) ANEXO X: Titulo Profesional Basico en Carpinteria y Mueble.

11.°) ANEXO XI: Titulo Profesional Basico en Reforma y Mantenimiento de
Edificios.

12.°) ANEXO XIlI: Titulo Profesional Basico en Arreglo y Reparacion de
Articulos Textiles y de Piel.

13.°) ANEXO XIllII: Titulo Profesional Basico en Tapiceria y Cortinaje.

14.°) ANEXO XIV: Titulo Profesional Basico en Vidrieria y Alfareria.

Articulo 2. Finalidad y objetivos.

Ademas de los fines y objetivos establecidos con caracter general para las
ensefianzas de formacion profesional, las ensefianzas conducentes a la
obtencién de los titulos profesionales basicos, segun el articulo 40.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 19 de junio, contribuiran a que los alumnos y las alumnas
adquieran o completen las competencias del aprendizaje permanente.

CAPITULO Il

Ordenacién y organizacion de las ensefianzas de los titulos profesionales
basicos

Articulo 3. Ordenacioén de las ensefianzas.

1. Las ensefianzas de formacién profesional basica forman parte de las
ensefianzas de formacién profesional del sistema educativo y deben responder
a un perfil profesional. Asimismo, se ordenaran en ciclos formativos
organizados en médulos profesionales de duracién variable.

2. El perfil profesional, con caracter general, incluira unidades de
competencia de nivel 1 del Catadlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
de al menos dos cualificaciones profesionales, una de las cuales debera ser
completa.

Articulo 4. Los mOdulos profesionales de las ensefianzas de formacion
profesional basica.

Los moddulos profesionales de las ensefianzas de formacion profesional
basica estaran constituidos por areas de conocimiento tedrico-practicas cuyo
objeto es la adquisicion de las competencias profesionales, personales y
sociales y de las competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la
vida.

Articulo 5. El curriculo de los ciclos de formacién profesional basica.



1. Se establecen los curriculos béasicos de los ciclos formativos conducentes
a la obtencion de los titulos de formacion profesional basica a los que se refiere
el articulo 1.b) del presente real decreto.

2. Las Administraciones educativas estableceran los curriculos
correspondientes respetando lo dispuesto en los anexos del presente real
decreto y en las normas que regulen las ensefianzas de formacion profesional
del sistema educativo. Ademas de lo establecido con caracter general para la
formacion profesional, se atendera a las caracteristicas de los alumnos y las
alumnas y a sus necesidades para incorporarse a la vida activa con
responsabilidad y autonomia, respetando el perfil profesional establecido.

Los criterios pedagdgicos se adaptaran a las caracteristicas especificas de
los alumnos y las alumnas y fomentaran el trabajo en equipo. Asimismo, la
tutoria y la orientacibn educativa y profesional tendrdn una especial
consideracion.

Articulo 6. Duracién de los ciclos formativos de la formacion profesional basica.

La duracion de los ciclos formativos de formacion profesional basica sera de
2.000 horas, equivalentes a dos cursos académicos a tiempo completo. Dicha
duracion podra ser ampliada a tres cursos académicos en los casos en que los
ciclos formativos sean incluidos en programas o proyectos de formacion
profesional dual, con el objeto de que los alumnos y las alumnas adquieran la
totalidad de los resultados de aprendizaje incluidos en el titulo.

CAPITULO Il
Los titulos profesionales basicos
Articulo 7. Estructura de los titulos profesionales basicos.

Los titulos profesionales basicos tendran la misma estructura que el resto de
titulos de las ensefianzas de formacién profesional del sistema educativo,
incluyendo ademas las competencias del aprendizaje permanente.

Asimismo se indicara, en la estructura de cada titulo, los ciclos formativos de
grado medio para los que dicho titulo permite la aplicacién de criterios de
preferencia en los procedimientos de admisién cuando existan situaciones de
concurrencia competitiva.

Articulo 8. Estructura de los mddulos profesionales.

Los modulos profesionales de los titulos profesionales basicos estaran
expresados en términos de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y
contenidos, tomando como referencia las competencias profesionales,
personales y sociales o del aprendizaje permanente que se pretenden
desarrollar a través del moédulo profesional. Su estructura responde a la de los
modulos profesionales del resto de ensefanzas de la formacion profesional del
sistema educativo.



CAPITULO IV

Los ciclos de formacion profesional basica

Articulo 9. Tipos de médulos profesionales.

1. Los ciclos formativos de formacion profesional béasica incluiran los
siguientes madulos profesionales:

a) Modulos asociados a unidades de competencia del Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales.

b) Mddulos asociados a los bloques comunes establecidos en el articulo
42.4 de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, que contribuiran a la
adquisiciéon de las competencias del aprendizaje permanente:

- Modulo de Comunicacion y Sociedad | y Médulo de Comunicacion y
Sociedad Il, en los que se desarrollan competencias del bloque comun de
Comunicacion y Ciencias Sociales, que incluyen las siguientes materias:

12) Lengua castellana.
2%) Lengua Extranjera.
3%) Ciencias Sociales.
43) En su caso, Lengua Cocdficial.

- Mddulo de Ciencias Aplicadas | y Ciencias Aplicadas Il, en los que se
desarrollan competencias de las materias del bloque comuin de Ciencias
Aplicadas, que incluye las siguientes materias:

12) Matematicas Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje de
un Campo Profesional.
2%) Ciencias Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje de un

Campo Profesional.

c) Mdodulo de formacion en centros de trabajo.

Asimismo, el curriculo basico de cada titulo podra incluir otros médulos no
asociados a unidades de competencia relacionados con el perfil profesional del
titulo.

2. Los médulos profesionales de Comunicacién y Sociedad y Ciencias
Aplicadas tendran como referente el curriculo de las materias de la Educaciéon
Secundaria Obligatoria incluidas en el bloque comun correspondiente y el perfil
profesional del titulo de formacion profesional en el que se incluyen.

3. Estos modulos profesionales seran de oferta obligatoria en primero y en
segundo curso y estardn contextualizados al campo profesional del perfil del
titulo.

4. La formacion incluida para la obtencién de los resultados de aprendizaje
relativos a la Lengua Extranjera de los modulos profesionales de Comunicacion
y Sociedad | y Il podra ser ofertada en unidades formativas diferenciadas
cuando asi se precise en funcion de la acreditacion de la competencia
linguistica del profesorado que imparta el ciclo.

5. La carga horaria del conjunto de los modulos profesionales de
Comunicacion y Sociedad y Ciencias Aplicadas sera, con caracter general,
entre el 35% y el 40% de la duracion total del ciclo, incluida una hora de tutoria
semanal. No obstante, para determinados grupos especificos, las
Administraciones educativas podran reducir el minimo hasta el 22% de dicha
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duracion, garantizando, en cualquier caso, la adquisicion de todos los
resultados de aprendizaje de los citados mdédulos profesionales.

Articulo 10. Mddulo profesional de formacion en centros de trabajo.

1. El médulo profesional de formacidén en centro de trabajo respondera a lo
establecido con caracter general para el conjunto de las ensefianzas de
formacion profesional del sistema educativo.

2. Las Administraciones educativas determinaran el momento en el que debe
cursarse el modulo profesional de formacion en centros de trabajo, en funcion
de las caracteristicas del programa y de la disponibilidad de puestos formativos
en las empresas.

3. Las Administraciones educativas garantizaran que, con anterioridad al
inicio del moédulo de formacion en centros de trabajo, los alumnos y las
alumnas hayan adquirido las competencias y los contenidos relativos a los
riesgos especificos y las medidas de prevencibn en las actividades
profesionales correspondientes al perfil profesional de cada titulo de formacion
profesional basica, segun se requiera en la normativa vigente en materia de
prevencion de riesgos laborales.

4. Las Administraciones educativas, de forma excepcional, podran ofrecer la
realizacion del moddulo profesional de formacion en centros de trabajo
establecida en estos ciclos formativos en centros educativos o en instituciones
publicas. En estos casos, se dispondran las actividades adecuadas para su
desarrollo bajo la supervision de un profesional que cumpla la funcion de tutor o
tutora de empresa y que responda a un perfil adecuado a los resultados de
aprendizaje del modulo y que no imparta docencia en el ciclo formativo.

5. Asimismo, también de forma excepcional, las Administraciones educativas
podran disponer medidas de prelacion para los alumnos y las alumnas con
discapacidad en la seleccion de las empresas que participan en la imparticion
del moédulo de formacion en centros de trabajo a fin de garantizar sus derechos
en relacion con lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de
accesibilidad universal y disefio para todos.

6. La duracién de este modulo profesional representara, con caracter
general, un minimo del 12% de la duracion total del ciclo formativo.

Articulo 11. Competencias y contenidos de caracter transversal.

1. Todos los ciclos formativos de formacién profesional basica incluirdn de
forma transversal en el conjunto de modulos profesionales del ciclo los
aspectos relativos al trabajo en equipo, a la prevencién de riesgos laborales, al
emprendimiento, a la actividad empresarial y a la orientacion laboral de los
alumnos y las alumnas, que tendran como referente para su concrecién las
materias de la educacion basica y las exigencias del perfil profesional del titulo
y las de la realidad productiva.

2. Ademas, se incluirdn aspectos relativos a las competencias y los
conocimientos relacionados con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo
con las recomendaciones de los organismos internacionales y lo establecido en
la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa con la promociéon de la actividad fisica y la dieta saludable acorde
con la actividad que se desarrolle.



3. Asimismo, tendran un tratamiento transversal las competencias
relacionadas con la compresion lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacién audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
y la Educacion Civica y Constitucional.

4. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores
gue fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de
la violencia de género y de los valores inherentes al principio de igualdad de
trato y no discriminacion por cualquier condicidn o circunstancia personal o
social, especialmente en relacion con los derechos de y el trato con personas
con discapacidad, asi como el aprendizaje de los valores que sustentan la
libertad, la paz y el respeto a los derechos humanos y frente a la violencia
terrorista y los que representan las victimas del terrorismo, la pluralidad, el
respeto al Estado de derecho y la prevencion del terrorismo.

5. Las Administraciones educativas garantizaran la certificacion de la
formacién necesaria en materia de prevencion de riesgos laborales cuando asi
lo requiera el sector productivo correspondiente al perfil profesional del titulo.
Para ello se podra organizar como una unidad formativa especifica en el
modulo profesional de formacion en centros de trabajo.

6. Para garantizar la incorporacion de las competencias y contenidos de
caracter transversal en estas ensefianzas, en la programaciéon educativa de los
moddulos profesionales que configuran cada una de las titulaciones de la
formacion profesional basica deberan identificarse con claridad el conjunto de
actividades de aprendizaje y evaluacién asociadas a dichas competencias y
contenidos.

Articulo 12. Organizacion y metodologia de estas ensefianzas.

1. La organizaciébn de estas ensefianzas tendra caracter flexible para
adaptarse a las distintas situaciones presentadas por los alumnos y las
alumnas.

2. La organizacion de las ensefianzas en los centros procurara que el
namero de profesores y profesoras que impartan docencia en un mismo grupo
de formacién profesional basica sea lo mas reducido posible, respetando los
elementos educativos y el horario del conjunto de los mddulos profesionales
incluidos en el titulo, segun lo establecido en el presente real decreto y en cada
uno de los titulos de formacién profesional basica.

3. La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y
tenderd a la integracibn de competencias y contenidos entre los distintos
modulos profesionales que se incluyen en cada titulo. Dicho caracter integrador
debera dirigir la programacion de cada uno de los mddulos y la actividad
docente.

4 La metodologia empleada se adaptara a las necesidades de los alumnos y
las alumnas y a la adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje
permanente para facilitar a cada alumno y alumna la transicion hacia la vida
activa y ciudadana y su continuidad en el sistema educativo.

5. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores
inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacién por cualquier
condicion o circunstancia personal o social, con particular atencion a la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, asi como a la prevencion de la



violencia de género, y al respeto a los derechos de las personas con
discapacidad.

Articulo 13. Atencion a la diversidad.

1. La formacion profesional basica se organiza de acuerdo con el principio
de atencion a la diversidad de los alumnos y las alumnas y su caracter de
oferta obligatoria. Las medidas de atencion a la diversidad estaran orientadas a
responder a las necesidades educativas concretas de los alumnos y las
alumnas y a la consecucioén de los resultados de aprendizaje vinculados a las
competencias profesionales del titulo y respondera al derecho a una educacion
inclusiva que les permita alcanzar dichos objetivos y la titulacion
correspondiente, segun lo establecido en la legislacion vigente en materia de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

2. Las Administraciones educativas promoveran medidas -metodoldgicas de
atencién a la diversidad que permitan a los centros, en el ejercicio de su
autonomia, una organizaciéon de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas
de los alumnos y las alumnas, con especial atencion en lo relativo a la
adquisicion de las competencias linguisticas contenidas en los maodulos
profesionales de Comunicacion y Sociedad | y Il para los alumnos y las
alumnas que presenten dificultades en su expresion oral, sin que las medidas
adoptadas supongan una minoracién de la evaluacioén de sus aprendizajes.

Articulo 14. Tutoria

1. En los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, la tutoria y la
orientacién educativa y profesional tendrdn una especial consideracion en la
organizacién del ciclo formativo, para lo cual, las Administraciones educativas
promoveran las medidas necesarias para su desarrollo.

2. La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de
los alumnos y las alumnas y contribuira a la adquisicibn de competencias
sociales y a desarrollar la autoestima de los alumnos y las alumnas, asi como a
fomentar las habilidades y destrezas que les permitan programar y gestionar su
futuro educativo y profesional.

3. Cada grupo de formacién profesional basica contara con una tutoria de al
menos una hora lectiva semanal en cada uno de los cursos, segun lo que
determinen las Administraciones educativas.

4. El tutor o la tutora realizara una programacion anual de la accion tutorial
recogida en el proyecto educativo del centro. Dicha programacion contemplara
los aspectos especificos del grupo al que se dirige para conseguir lo
establecido en el punto dos del presente articulo, incluyendo actividades
especificas de informacién y orientaciobn que garanticen al alumno o a la
alumna una adecuada toma de decisiones sobre su itinerario educativo y
profesional al término del ciclo de Formacion Profesional Basica.

CAPITULO V

Acceso, admision y efectos de los titulos

Articulo 15. Acceso a los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica.



1. Podran acceder a estas ensefianzas los alumnos y las alumnas que
cumplan simultdneamente los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en
curso, y no superar los diecisiete afios de edad en el momento del acceso ni
durante el afio natural en curso.

b) Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

c) Haber sido propuesto por el equipo docente a los padres, madres o
tutores legales para la incorporacion a un ciclo de Formacion Profesional
Basica.

2. Para la oferta a la que se refiere el articulo 18, las condiciones de acceso
seran las recogidas en el apartado 1 de dicho articulo.

3. El consejo orientador al que se refiere el articulo 28.7 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, ademas de la propuesta del equipo docente, debera
contener la identificacion, mediante informe motivado, del grado del logro de los
objetivos y de adquisicidon de las competencias correspondientes que justifica la
propuesta.

Dicho consejo orientador se incluird en el expediente del alumno o de la
alumna junto con el documento de consentimiento de los padres, madres o
tutores legales, para que curse estas ensefianzas.

Articulo 16. Admisién a los ciclos formativos de Formaciéon Profesional Basica.

Las Administraciones educativas podran establecer criterios de admision
segun la oferta de plazas que tengan programadas para los ciclos formativos
de Formacién Profesional Basica, teniendo en cuenta los criterios de edad de la
persona solicitante y de situacibn de sus estudios, asi como, de las
posibilidades de continuacion en el sistema educativo, entre otros.

Asimismo, en los procesos de admision, las Autoridades educativas
adoptaran los criterios oportunos para contemplar las situaciones que pudieran
presentarse en relacion con lo establecido en el articulo 18 del presente real
decreto.

Articulo 17. Titulos profesionales basicos y sus efectos.

1. El alumno o la alumna que supere un ciclo de formacion profesional
basica obtendra el titulo profesional basico correspondiente a las ensefianzas
cursadas, con valor académico y profesional y con validez en todo el territorio
nacional.

2. El titulo profesional basico permitira el acceso a los ciclos formativos de
grado medio.

3. En virtud de lo establecido en el articulo 44.1 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion:



a) Las personas que estén en posesion de un titulo profesional basico
podran presentarse a la evaluacion final de la Educacion Secundaria
Obligatoria, en cualquiera de sus modalidades.

b) Las personas mayores de 22 afios que tengan acreditadas todas las
unidades de competencia incluidas en un titulo profesional basico, bien a través
de certificados de profesionalidad de nivel 1, o por el procedimiento de
evaluacion y acreditacion de competencias profesionales establecido, recibiran
el titulo profesional basico correspondiente.

c) La expedicion del titulo se ajustara al modelo y a las condiciones que se
establecen en la Disposicion final primera del presente real decreto.

4. Los alumnos o las alumnas que finalicen sus estudios sin haber obtenido
el titulo profesional basico recibiran la certificacion académica de los médulos
profesionales superados, que tendra efectos académicos y de acreditacion
parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas en relacion
con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.

5. El titulo profesional basico tendra los mismos efectos laborales que el
titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria para el acceso a
empleos publicos y privados.

CAPITULO VI

Implantacién de las ensefianzas
Articulo 18. Oferta de las ensefianzas de formacién profesional basica.

1. Las Administraciones educativas basica, ademas de la oferta obligatoria,
podran ofertar ciclos de formacién profesional basica para personas que
superen los 17 afios y que no estén en posesion de un titulo de formacién
profesional o de cualquier otro titulo que acredite la finalizacién de estudios
secundarios completos, para favorecer su empleabilidad.

2. Las Administraciones educativas, cuando exista disponibilidad de plazas,
podran completar los grupos de la oferta obligatoria con personas que cumplan
los requisitos establecidos en el presente articulo, en las condiciones que
determinen.

Articulo 19. Convalidaciones y exenciones.

1. Se aplicara la normativa vigente en materia de convalidacién y exencion
de mddulos profesionales incluidos en los titulos profesionales basicos en las
condiciones y mediante los procedimientos establecidos con caracter general
para las ensefianzas de formacion profesional.

2. Quienes hubieran superado los mdédulos de Comunicacion y Sociedad |y
II'y Ciencias Aplicadas | y Il en cualquiera de los ciclos formativos de formacion
profesional basica correspondiente a los titulos establecidos al amparo de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, tendran convalidados dichos modulos en
cualquier otro ciclo formativo de formacion profesional basica.

3. Los alumnos y alumnas que hayan cursado un Programa de Cualificacion
Profesional Inicial y hubieran superado los médulos formativos obligatorios del
ambito de comunicacion y del &mbito social y que, ademas, hubieran superado
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un moédulo de Lengua Extranjera, bien establecido por las Administraciones
educativas o de oferta de los centros, en el ambito de sus competencias,
podran convalidar el modulo profesional de Comunicacién y Sociedad I.

Asimismo, quienes hubieran superado el mddulo formativo obligatorio del
ambito cientifico-tecnolégico, podran convalidar el mddulo profesional de
Ciencias Aplicadas I.

4. Los alumnos y alumnas que estén matriculados en la oferta a la que se
refiere el articulo 18 del presente real decreto podran solicitar, ademas, las
siguientes convalidaciones:

a) Quienes tengan superadas las materias del cuarto curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria en cualquiera de sus modalidades, incluidas en el
Bloque de Comunicacion y Ciencias Sociales, la convalidacion de los médulos
Comunicacion y Sociedad 1y II.

b) Quienes retnan alguno de los siguientes requisitos podran convalidar los
modulos profesionales de Ciencias Aplicadas 1 y II:

1.°) Haber superado las materias de Mateméticas Orientadas a las
Ensefianzas Académicas y Biologia y Geologia o Fisica y Quimica de la
modalidad de ensefianzas académicas del cuarto curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

2.°) Haber superado las materias de Mateméticas Orientadas a las
Ensefianzas Aplicadas y Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional de la
modalidad de enseflanzas aplicadas del cuarto curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

Articulo 20. Profesorado.

1. Los méddulos profesionales asociados a los bloques comunes seran
impartidos:

a) En los centros de titularidad publica, por personal funcionario de los
cuerpos de catedraticos y profesores de ensefianza secundaria de alguna de
las especialidades que tengan atribucion docente para impartir cualquiera de
las materias incluidas en el bloque comun correspondiente.

b) En los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
administraciones distintas de las educativas que tengan autorizacion para
impartir esta ensefianzas, por profesorado con la titulacion y requisitos
establecidos en la legislacién vigente para la imparticibn de alguna de las
materias incluidas en el bloque comun correspondiente.

2. Para el resto de los modulos, en cada uno de los titulos de formacion
profesional basica se estableceran:

a) Las especialidades del profesorado del sector publico a las que se
atribuye la imparticiéon de los mddulos profesionales correspondientes y las
titulaciones requeridas para la imparticion de los modulos profesionales en los
centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras Administraciones
distintas de las educativas que tengan autorizacién para impartir estas
ensefianzas.

b) Los mddulos que pueden ser impartidos por profesores especialistas
cuando proceda segun lo establecido en el Art. 95.2 de la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.
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3. Cuando no exista disponibilidad de profesores o profesoras de la
especialidad correspondiente o de quienes estén en posesion de las
titulaciones requeridas para impartir docencia en centros de titularidad privada
o de titularidad publica de otras administraciones distintas de las educativas
que tengan autorizacion para impartir estas ensefianzas, se exigira que las
ensefianzas conducentes a las titulaciones que se requieran para impartir
docencia engloben los resultados de aprendizaje de los médulos profesionales
y, si dichos resultados de aprendizaje no estuvieran incluidos, ademas de la
titulacion deberd acreditarse, mediante certificacion, una experiencia
profesional o de docencia de al menos 3 afos vinculada a los modulos
correspondientes. En el caso de los mdédulos profesionales de Comunicacion y
Sociedad 1 y Il y Ciencias Aplicadas | y Il, esta experiencia sera de docencia en
alguna de las materias incluidas en cada uno de los bloques comunes.

4. En el caso de que los ciclos de formacion profesional basica sean
impartidos en una modalidad bilingtue, el profesorado debera acreditar, al
menos, el nivel B2 de la lengua correspondiente del Marco Comun Europeo de
Referencia para las lenguas.

5. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado
cumpla con los requisitos especificados, con el fin de garantizar asi la calidad
de estas ensefianzas.

Articulo 21. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y el equipamiento minimo necesarios para el desarrollo de
las ensefianzas de los ciclos de formacién profesional basica quedan
establecidos en los anexos por los que se regulan cada uno de los titulos
profesionales basicos.

2. Espacios y equipamientos deberan garantizar el desarrollo de las
actividades de ensefianza que permitan la adquisicion del conjunto de los
resultados de aprendizaje incluidos en cada titulo.

3. Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para
desarrollar las actividades de ensefianza que se deriven de los resultados de
aprendizaje de cada uno de los modulos profesionales. Ademas, deberan
cumplir las siguientes condiciones:

a) La superficie se establecera en funcién del niumero de personas que
ocupen el espacio formativo y debera permitir el desarrollo de las actividades
de ensefianza aprendizaje con la ergonomia y la movilidad requeridas dentro
del mismo.

b) Deberan cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e
instrumentos auxiliares de trabajo.

c) Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las
magquinas y equipos en funcionamiento.

d) Cumpliran la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, la
normativa sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo y cuantas otras
normas sean de aplicacion.

e) Podran ser ocupados por diferentes grupos que cursen el mismo u otros
ciclos formativos o etapas educativas. La diferenciacion de los diversos
espacios formativos podra realizarse sin necesidad de cerramientos, salvo
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cuando asi lo requieran la racionalidad de la oferta educativa y la economia en
la gestion de los recursos publicos.

4. Los equipamientos han de ser los necesarios y suficientes para
garantizar a los alumnos y las alumnas el logro de los resultados de
aprendizaje y la calidad de la ensefianza. Ademas, deberan cumplir las
siguientes condiciones:

a) El equipamiento dispondra de la instalacion necesaria para su correcto
funcionamiento, y cumplird con las normas de seguridad y prevencion de
riesgos y con cuantas otras sean de aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento deberan estar en funcion
del numero de personas que lo han de utilizar y permitir el logro de los
resultados de aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los
contenidos que se incluyen en cada uno de los moédulos profesionales que se
impartan en los referidos espacios.

5. Las Administraciones competentes velaran para que los espacios y el
equipamiento sean los adecuados en cantidad y caracteristicas para el
desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje que se derivan de los
resultados de aprendizaje de los mddulos correspondientes, con el fin de
garantizar la calidad de estas ensefianzas.

Articulo 22. Centros.

1. Los ciclos de formacién profesional basica, conforme a la programacion
de la oferta de plazas de estas ensefianzas, seran implantados en los centros
gue determinen las Administraciones educativas.

2. Las Administraciones educativas podran establecer el nUmero de alumnos
y alumnas por grupo de cada ciclo de formacion profesional basica en funcién
de las caracteristicas del mismo, de la localizacion del centro educativo y de la
organizacién de grupos especificos. En cualquier caso, en régimen presencial,
el nimero maximo sera de 30 alumnos por unidad escolar sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 87.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo, de
Educacion.

Articulo 23. Evaluacion.

1. La evaluacion de los alumnos y las alumnas de los ciclos de formacion
profesional basica tendra caracter continuo, formativo e integrador, permitira
orientar sus aprendizajes y las programaciones educativas y se realizara por
modulos profesionales.

2. Los alumnos y las alumnas matriculados en un centro tendran derecho a
dos convocatorias anuales cada uno de los cuatro aflos en que puede estar
cursando estas ensefianzas para superar los modulos en que esté matriculado,
excepto el médulo de formacion en centros de trabajo, que podra ser objeto de
evaluacion unicamente en dos convocatorias.

Los alumnos y las alumnas, sin superar el plazo maximo establecido de
permanencia, podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como
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maximo, si bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una
segunda vez, previo informe favorable del equipo docente.

3. La evaluacion estara adaptada a las necesidades y evolucién de los
alumnos y las alumnas, especialmente para las personas en situacion de
discapacidad, para las que se incluirdn medidas de accesibilidad que
garanticen una participacion no discriminatoria en las pruebas de evaluacion.

4. El alumno o la alumna podra promocionar a segundo curso cuando los
modulos profesionales asociados a unidades de competencia pendientes no
superen el 20% del horario semanal. No obstante, deberd matricularse de los
modulos profesionales pendientes de primero. Los centros deberan organizar
las consiguientes actividades de recuperacion y evaluacion de los mdédulos
profesionales pendientes.

5 El médulo de formacion en centro de trabajo, con independencia del
momento en que se realice, se evaluara una vez alcanzada la evaluacion
positiva en los modulos profesionales asociados a unidades de competencia
del Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

6. En el caso de que los médulos se organicen en unidades formativas de
acuerdo con el articulo 9.4 del presente real decreto, dichas unidades podran
ser certificables, siendo valida la certificacion en el ambito de la Administracion
educativa correspondiente. La superacion de todas las unidades formativas que
constituyen el médulo profesional dara derecho a la certificacion del mismo,
con validez en todo el territorio nacional.

Disposicién adicional primera. Correspondencia de los titulos profesionales
basicos con las clasificaciones y marcos internacionales y europeos.

1. Una vez establecido el marco nacional de cualificaciones, de acuerdo con
las recomendaciones europeas, se determinara el nivel correspondiente de
esta titulacién en el marco nacional y su equivalente en el europeo.

2. Los titulos profesionales basicos se clasifican en la “Clasificacion
Internacional Normalizada de la Educaciéon” como CINE 3.5.3.

Disposicion adicional segunda. Vinculacién de los titulos con actividades
profesionales reguladas.

1. Los titulos establecidos en el presente real decreto no constituyen una
regulacion del ejercicio de profesion regulada alguna.

2. En su caso, la vinculacion con actividades profesionales reguladas
quedara recogida en cada uno de los titulos profesionales basicos que se
establezcan.

3. La formacion conducente a la obtencion de los titulos de formacién
profesional basica capacitara para llevar a cabo las funciones de nivel basico
de prevencion recogidas en el articulo 35 del real decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, y
en la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos laborales. Las
Administraciones educativas garantizaran la inclusion de estos contenidos y su
duracion en funcion del perfil profesional del titulo.

Disposicion adicional tercera. Accesibilidad universal y disefio para todos en
las ensefianzas de formacion profesional basica.
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1. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus respectivas
competencias, incluiran en el curriculo de los titulos profesionales basicos los
elementos necesarios para garantizar que las personas que los cursen
desarrollen las competencias vinculadas al «disefio para todos».

2. Asimismo, dichas Administraciones adoptaran las medidas que estimen
necesarias para que los alumnos y las alumnas con discapacidad puedan
acceder y cursar los ciclos de formacién profesional basica en las condiciones
establecidas en la disposicion adicional tercera del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

Disposicion adicional cuarta. Otros programas formativos de formacion
profesional para los alumnos y las alumnas con necesidades educativas
especificas.

1. A efecto de dar continuidad a los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales, y responder a colectivos con necesidades especificas,
las Administraciones educativas podran establecer otras ofertas formativas de
formacién profesional adaptadas a sus necesidades. Estos programas podran
incluir médulos profesionales de un titulo de formacién profesional basica y
otros modulos de formacion apropiados para la adaptacion a sus necesidades.
Esta formacion complementaria seguira la estructura modular y sus objetivos
estardn definidos en resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y
contenidos.

2. Cuando se oferten médulos incluidos en un titulo de formacion profesional
basica, su superacion tendra caracter acumulable para la obtencion del titulo
correspondiente. La superacion del resto de modulos no incluidos en un titulo
de Formacion Profesional Basica que formen parte del programa se acreditara
mediante certificacibn académica y las competencias profesionales asi
adquiridas podran ser evaluadas y acreditadas de acuerdo con el
procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral.

3. La duracion de estos programas sera variable segun las necesidades de
los colectivos a que vayan destinados.

Disposicion adicional quinta. Efectividad de la autorizacion de centros que
vinieran impartiendo Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

Las Administraciones educativas podran determinar la efectividad de
autorizacion de los centros publicos y privados que vinieran impartiendo
Programas de Cualificacion Profesional Inicial para impartir ensefianzas
conducentes a un titulo de formacién profesional basica sin necesidad de
solicitar una nueva autorizacién, siempre que dicho titulo contenga el perfil
profesional del Programa que venia impartiendo.

Disposicion adicional sexta. Modificacion de la implantacion de ensefianzas de
formacion profesional.

15



Todas las disposiciones contempladas en el Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion
profesional del sistema educativo, a excepcion de la Disposicion adicional
séptima, seran de aplicacion en el curso 2015-2016.

Las Administraciones educativas podran anticipar la implantaciéon de las
medidas que consideren necesarias en cursos anteriores, siempre que no se
opongan a lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, y en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de
la calidad educativa.

Los ciclos formativos de grado medio y superior cuya implantacion estuviera
prevista para el curso escolar 2014-2015, se implantaran en el curso escolar
2015-2016. No obstante las Administraciones educativas podran anticipar dicha
implantacion.

Disposicién adicional séptima. Formacion profesional dual en los ciclos
formativos de Formacion Profesional Béasica.

Hasta el momento en que se desarrolle la formacion profesional dual del
sistema educativo establecida en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
las administraciones educativas podran desarrollar formacion profesional dual
en los ciclos formativos de formacién profesional basica, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los
centros de trabajo, de acuerdo con lo establecido para el sistema educativo en
el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el
contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la
formacién profesional dual, excepto en lo relativo a la duracion minima del
tiempo de permanencia en los centros de trabajo que sera, en general, del 25%
de la duracion total del ciclo formativo, sin que en ningun caso dicha duracion
sea menor al 15%.

Disposicién transitoria primera. Imparticion del primer curso de los ciclos de
Formacion Profesional Basica durante los cursos escolares 2014-2015 y
2015-2016.

Para los cursos escolares 2014-2015 y 2015-2016, las Administraciones
educativas podran autorizar la imparticion del primer curso de los ciclos de
Formacion Profesional Basica por corporaciones locales, asociaciones
profesionales, organizaciones no gubernamentales y otras entidades
empresariales y sindicales, bajo la coordinacion de las Administraciones
educativas, siempre que dichas entidades hayan impartido Programas de
Cualificacion Profesional Inicial de perfiles profesionales acordes con los ciclos
de Formacién Profesional Basica que vayan a impartir durante los citados
cursos escolares. En este supuesto, las Administraciones educativas
determinaran el centro educativo al que estan adscritas estas ensefianzas, que
en todo caso deberan adaptarse a lo regulado en el presente real decreto y a lo
establecido para cada uno de los titulos de formacion profesional basica.
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Disposicion transitoria segunda. Profesorado, al que hace referencia el articulo
93 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, que viniera
impartiendo modulos formativos de caracter general de un Programa de
Cualificacion Profesional Inicia,

Aquellos profesores que vinieran impartiendo moddulos formativos de
caracter general, podran seguir impartiendo los mddulos profesionales de
Comunicacion y Sociedad | y Ciencias Aplicadas | en el primer curso de los
titulos de formacion profesional basica segun las siguientes condiciones:

1. Quienes tuvieran plaza asignada mediante oposicibn o concurso para
impartir dicho médulos durante el curso 2013-2014, podran seguir impartiendo
dichos modulos hasta el momento en que se produzca su cese o pierda la
condicion de empleado publico.

2. Quienes hubieran impartido dichos médulos formativos sin tener plaza
asignada, podran impartir dichos médulos profesionales durante cuatro cursos
consecutivos a partir del curso 2014-2015. Las Administraciones educativas
dispondran las medidas necesarias para garantizar su movilidad y participacion
en procesos de traslados al finalizar el periodo transitorio.

3. Quienes estuvieran en posesion de un contrato en vigor de caracter
indefinido o temporal durante el curso 2013-2014, podran impartir los médulos
a que hace referencia esta disposicion transitoria hasta el momento en que se
extinga dicho contrato.

Disposicién transitoria tercera. Alumnos y alumnas que hayan superado el
primer curso de un Programa de Cualificacién Profesional Inicial.

El alumno o la alumna que hubiera superado el primer curso de un Programa
de Cualificacion Profesional Inicial durante el curso 2013-2014, y que por razén
de la organizacion de la oferta de estas ensefianzas tuviera moédulos
obligatorios en segundo curso, segun lo establecido por las Administraciones
educativas competentes, podran finalizar dicho programa durante el curso
2014-2015.

Disposicion final primera. Modificacién del Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales
correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion.

1. Se incorpora un nuevo apartado 3 al articulo 1, con la siguiente redaccion:

“3. Los titulos profesionales basicos solicitados en aplicacion del Art 44 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, seran expedidos por la
Administracion educativa a cuyo ambito de competencia pertenezca el centro
publico con oferta de formacion profesional donde se haya solicitado el titulo
correspondiente. El centro debera abrir un expediente en el que conste la
acreditacion de las unidades de competencia profesional incluidas en el titulo,
asi como la justificacion del cumplimiento del requisito de edad. ”

2. Se modifica el articulo 2 apartado 1, quedando el texto redactado del
siguiente modo:
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“Los titulos seran expedidos en nombre del Rey por el Ministro de Educacion
o por el titular del 6rgano correspondiente de la Comunidad Auténoma de que
se trate, de acuerdo con los modelos que se incluyen como anexos | y | bis,
segun corresponda, y con la totalidad de los elementos identificativos que
figuran en el mismo. La denominacion de los titulos quedara reservada en
exclusiva para cada uno de ellos.”

3. Se incorpora un anexo | bis, por el que se establece el modelo general del
texto de titulo profesional basico expedido de acuerdo con Articulo 44.1,
péarrafo cuarto de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

ANEXO | (bis)

Modelo general del texto de titulo profesional basico expedido de acuerdo con
Art 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

JUAN CARLOS |, REY DE ESPANA
Y en su nombre el/la (1)

Considerando que, conforme a las disposiciones y circunstancias prevenidas
por la legislacion vigente,

Don/dofa, nacido/a el dia............. de.oieiiiiiiiin, de............
€N, , de nacionalidad.............cccccoeeen... , con DNI 0
PaSaPOIte......ceevveereeeinnnnnn , cumple los requisitos establecidos en el

Articulo 44.1, parrafo cuarto de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, se expide a su favor, el presente Titulo profesional basico
en............ (Nombre del titulo correspondiente). ........vuveiiieiiiiieririiieiieaaaans , Solicitado
en el centro publico (2).......cccviiiiiiiiiinnnn. , con carécter oficial y validez en
todo el territorio espafiol que le faculta para ejercer los derechos que a este
titulo otorgan las disposiciones vigentes.

El/la interesado/a, El/la (1) El/la Director/a general
de i , O titular del
Organo competente

(1) El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o el titular del Organo correspondiente de la Comunidad
Auténoma respectiva
(2) Centro publico donde se ha solicitado el titulo, con su denominacién, municipio y provincia.

4. Se incorporan nuevos apartados 1.b bis y 1.d bis al requisito Segundo del
anexo Il

“1.b.bis). En el caso de que el titulo se expida en base a lo dispuesto en el
articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se debera
hacer constar en lugar de lo indicado en el apartado 1.b. lo siguiente: “este
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titulo se expide en aplicacion del articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién”. Debera incluir la mencién relativa a la especialidad de
acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de este real decreto y normas
concordantes.

1. d.bis) Deberan constar la denominacion y localizacién del centro en el que
se solicito el titulo correspondiente, mes y afo

Disposicion final segunda. Titulo competencial.

El presente real decreto tiene caracter de norma basica y se dicta al
amparo del articulo 149.1.302 de la Constitucion, que atribuye al Estado las
competencias para la regulacién de las condiciones de obtencidn, expedicion y
homologacién de los titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

Asimismo, corresponde al Gobierno, previa consulta a las Comunidades
Autonomas, la actualizaciéon y ampliacion de los anexos del presente real
decreto mediante el establecimiento de nuevos titulos de formacion profesional
basica y de los aspectos basicos de los curriculos correspondientes para
responder a las necesidades de los sectores productivos, al amparo de los
establecido en el articulo 39.6 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final tercera. Implantacion del nuevo curriculo.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el presente real decreto, los ciclos de
Formacion Profesional Basica sustituirdn progresivamente a los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial. ElI primer curso de los ciclos de Formacién
Profesional Basica se implantara en el curso escolar 2014-2015, curso en el
que se suprimird la oferta de moddulos obligatorios de los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial; durante este curso, los alumnos y alumnas_que
superen los médulos de caracter voluntario obtendran el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria. ElI segundo curso de los ciclos de
Formacion Profesional Basica se implantara en el curso escolar 2015-2016.

2. De acuerdo con el articulo 30 del la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, a
partir del curso escolar 2013-2014 el equipo docente podra proponer a los
padres, madres o tutores legales, en su caso a través del consejo orientador, la
incorporacion del alumno o de la alumna a un ciclo de Formacion Profesional
Basica cuando el grado de adquisicién de las competencias asi lo aconseje,
siempre que cumpla los requisitos establecidos en el articulo 41.1 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo.

El consejo orientador regulado en el articulo 28.7 de la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo, comenzara a entregarse a los padres, madres o tutores legales
de cada alumno o alumna al final del curso escolar 2013-2014.

Disposicion final cuarta. Desarrollo.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
para dictar cuantas disposiciones requiera la aplicacion de lo dispuesto en este
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real decreto, sin perjuicio de las competencias que corresponden a las
Comunidades Autbnomas.
Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado.

ELEVESE AL CONSEJO DE MINISTROS
EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
Madrid, de de 2014

José Ignacio Wert Ortega.
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